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IL PRESIDENTE
Visto il D.P. Reg. n. 362/Serv 17/8.G. del 26/07/2012;
Vistala LR n. 98/81 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto 11 DA n, 1489/89 del 9.11.1989, istitutivo dell’ Ente Parco delle Madonie:
Visto lo Slatulo-Regolamento dell Ente;

Visto il Regolamento di organizzazione ex. art. 1 comma 3 della LR, n, 10,2000 approvato con
D.A. Territorio ed Aumbiente n. T02/GAB del 12/04,/200)5;

Vista I"allegata proposta di determinazione formulata dal Di REcTMORE

Assunti 1 potert del Comitato Lsecutivo stante 'ureenza di provvedere in merito:
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ja/ Approvare 'allegata proposta lacendola propria ad ogni conscguente eftetto:

2 Non approvare I"allegata proposta:
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- Approvare |"allegata proposta con le seguenti modiliche e/o inlegrazioni:
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DELIBERAZIONE DEL COMITATO ESECUTIVO

N. del

OGGETTO: Approvarione schema di Convenzione tra I'nte Parco delle Madonie e |'Istituto Gonzaga —
Centro Educativo Ignaziano per I"attuazioni di progetti “Alternanza scuola — lavoro”,

L'anno  duemila il Giorno del mese di alle ore
nei locali della scde a seguito di repolare
convocazione si ¢ riunito il Comitato Esecutivo nelle persone dei Sigg.ri:

1. PIZZUTO Angelo Presidente

2. MANUELE Antonino Ispettore Rip. Foreste
3. LEONE Giuseppe Componente

4, MANCINELLI Salvatrice Componente

5. CASTELLANA Gluscppe Componente

6. SCHICCHI Rosario Componente

Interviene alla seduta senza volo deliberativo 1l Direttore:
Lot, 510 Mol

Risuliano assenti:

Assiste il Sig. nella  qualita  di
Segretario verbalizzante.
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IL COMITATO ESECUTIVO
VISTO il DA, oo 1489 del 9.1 11989, isutvo dell'Ente Parco delle Madonie;
VISTE le LL.LRR. n98/81, 14/88 ¢ 71/95:

VISTO il Regolamento di organizzazione cx art.l, comma 3 della LR, n. 1072000 approvato con DA,
Territorio e Ambicnte n. 102/GAB del 12/04/2005;

VISTA TPallegata proposta di deliberaziome redatta dal

Con voli

DELIBERA

0 Approvare "allegatla proposta di deliberazione

~1 Non approvare |"allegata proposta di deliberazione per le seguenti motivazion

71 Approvare Iallegata proposta di deliberazione con le seguenti modifiche cd integrazioni




Lette, confermato @ sottoscritlo

II. SEGRETARIO VERBALIZAANTE IL PRESIDENTE

RELATA DIPUBBLICAZIONE

La preseote  deliberazione € stata pubblicata  all’Albo on-line sul  site web  dell’Ente

wiww. parcodellemadonie.it 1l ¢ vi & rimasta per 15 giorni consecufivi.
Avverso la stessa sono/mon sono slali prodotti reelami cfo osservazioni,
Petralia Sottana

IL RESPONSABILE IL DIRETTORE

PROVVEDIMENTO DI ESECUTIVITA?

[a presente deliberazione & immediatamente esecutiva rientrando nelle previsioni di cui allart. 9 comma 67,

L.ROGO5 98] o 98 ¢ successive modiliche ed mlegrazioni.
IL DIRETTORE
Petralia Sollana,

CONTROLLO DI LEGETTIMITA?

Ad sensi dell®art. 9 commi 3,4 e 5, della LR, 06/05/1981 n. 98 ¢ successive modifiche e integrazioni.

L7 Assessorato Reg, Tamritorio ed Ambicnte:
i ha ricevute la presente deliberazione il
 ha riscontrale legittima la presente deliberazione con il provvedimento n, del
2 ha richiesto chigrimenti con nota n. de]
7 a seguito dei chiarimenti inviati dall’Ente con propria nota n. del
ha  risconuatn  legittima la presenle  deliheracdone con provvedimento o,

0 ha annullato la presente deliberazione con provvedimento n. del
conon ha adeltato aleun provvedimento ¢ pertanto la presente deliberazione & dichiarata eseculiva sin
dal per decorrenza del termini.

. DIRETTORT
Petralia Soltana,

del

Annotazioni:

i Ratificata dal con o . del
o Modificala dal - con atto n. del
o Revocata  dal con atto n, el

I DIRETTORL




IL DIRETTORE
(nominato con determinazione del Presidente n. (03 del 08/02/2016)

Visto 1l DAL 1489 del 9.11.1989, istitutivo dell’Ente Parco delle Madonic:
Viste le LL.RR. n. 98/1951 ¢ successive modifiche e integrazioni;
Visto 1l Vigente Statuto Regolamento;

Visto il Regolamento di organizzazione cx art. 1, comma 3 della L.R. n. 10,2000 approvato con

DAL Terrilorio ¢ Ambicnte . 102/GAB del 12/05/2005;

Premesso che:

- - ai sensi dell’art. | D). Lgs. 77/05, I'alternanva scuola lavoro costituisce una modalita di
realizzazione dei corst nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai
giovani ["acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- - al sensi della legge 13 luglio 2015 n.107. art.1, commi 33-43, 1 percorsi di alternanza scuola
lavoro, sono organicamente inscriti nel piano triennale dell’oflerta formativa dell’istituzione
scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

- - I'altermanza scuola-lavoro € soggetta all”applicazione del D. Legs. 9 aprile 2008, n. 81 e
successive modifiche;

- lIstituto Gonzaga — Centro Educativo Ignaziano via Piersanti Matlarella, 38-42 90141 Palermo
ha proposto una collaborazione per Iattuaziom di piani di alternanza scuola —lavoro,

- che I'Ente Parco delle Madonie considera la proposta in linea con i propri fini slatutari e con la
missione dell’istituzione scolastica;

Considerato che, necessita approvare lo schema di Convenzione da sottoscrivere tra I'Ente Parco
delle Madonie e PTstituto Gonzaga — Centro Educativo Ignaziano di Palermo per regolamentare i
rapporti tra le parti;

Tuttoe cio premesso sottopone all’approvazione del Comitato Esecutivo la seguente proposta di
deliberazione:

e considerare la narrativa parte integrante ¢ sostanziale del presente atlo;

e approvare lo schema di Convenzione da sottoscrivere tra 'Ente Parco delle Madonie e I’
Istituto Gonzaga — Centro Educativo Ignaziano di Palermo che regoleri 1 rapporti per
Iattuazione del progetto “Percorsi di alternanza scuola-lavoro™;

e dare mandato al Direttore dell’Ente di mettere in atto gli adempimenti conseguenti.

Crabinetto [l Diregtore
] iL dott. Pe 0 Bonomo



Schema di CONVENZIONE

TRA fSTITUZlUNE SCOLASTICA E SOGGETTO OSPITANTE
TRA
Istituto Gonzaga — Centro Educative Ignaziano via Piersanti Mattarella, 38-42 90141 Palermo

CF d’ora in poi denominato “istituzione scolastica”, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore

E
L’ENTE PARCO DELLE MADONIE

con sede legale in Petralia Sottana alla Via _Corso Paolo Agliata _ n 16 Cap 90027, in
possesso di codice fiscale e/o partita Iva n.95002760825 il cui rappresentante legale ¢ il dott.
Angelo Pizzuto nato a Casteldaceia il 24/04/1968 Codice Fiscale PZZNGL68D24C074U (d’ora
in poi denominato soggetto ospitante)

Premesso che

- ai sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, I"alternanza costituisce una modaliti di realizzazione dei corsi
nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani
I"acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro:

- al sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola
lavo-ro. sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione
scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

- Talternanza scuola-lavoro ¢ soggetta all’applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e
successive modifiche:

Si conviene quantu scgne:
Art. 1

Il soggetto ospitante si impegna ad accogliere a titolo gratuito presso le suc strutture i spggetti in
alternanza scuola-lavoro su proposta dell’Istituto Gonzaga — Centro Educativo lgnaziano di
seguito indicata/o anche come “istituzione scolastica™.

Art, 2.

. L'accoglhmento dello/degli studente/i per i periodi di apprendimento in ambicnte lavorativo
non costituisce rapporto di lavoro.

2. Al fini e agli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2008. lo studente in allernanza
scuola lavoro € equiparato al lavoratore, ex art. 2, comma 1 lettera a) del decreto citato.

3. La tiolarita del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle competenze
acquisite & dell’istituzione scolastica.

4. L accoglimento dello/degli studente/i minorenni per i periodi di apprendimento in situazione la
vorativa non fa acquisire agh stessi la qualifica di “lavoratore minore™ di cui alla L. 977/67 e suc
cessive modifichc.



Art. 3,

L. Durante lo svolgimento del percorso in altcrnanza scuola lavoro il/i beneficiario/i del percorso &
tenuto/sono tenuti a:
a) svolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato:
b} rispettare le norme in maleria di igiene, sicurezza c salute sui luoghi di lavoro, nonché tutte le
di- sposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti intcrni, previsti a tale scopo;
) mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
me- rilo a processi produttivi ¢ prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell attivita formativa in
conte- sto lavorativo;
d) seguire le indicazioni dei tutor e farc riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizza- tivo o altre evenienze;
¢) rispettare gl obblighi di cui al D.Lgs, 81/2008, art. 20.

Art. 4

1. IYistituzione scolastica assicura ili beneficiario/i del percorso in alternanza scuola lavoro
contro gl infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la responsability civile presso
compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente durante lo svolgimento del
percorso 1l soggello ospitante si impegna a segnalare I'evenlo, entro 1 lempi previsti dalla
normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza
soltoscritta dal soggetto promotore) ¢, contestualmente, al soggetlto promotore.

2. A1 lin1 dell’applicazione dell’articolo 18 del D. Les. 81/2008 il soggetto promotore si fa carico
dei seguenti obblighi:

* tener conto delle capacita ¢ delle condizioni della struttura ospitante, in rapporto alla salute e
sicurezza degli studenti impegnati nelle attivita di alternanza:

+ informare/formare lo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui luoghi
di lavoro, con particolare riguardo agli obblighi dello studente ex art. 20 1. Lgs. 81/2008;

* designarc un tutor interno che sia compeltente e adeguatamente formato in malteria di sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionaliti adeguale in materia (es. RSPP);

Art. 5

1. Il soggetto ospitante si impegna a:
a) garantire al beneficiario/al benefliciari del percorso, per il tramite del tutor della struttura
ospitan te, "assistenza e la lormazione necessarie al buon csito dell’attivita di alternanza, nonché
la dichia razione delle competenze acquisile nel contesto di lavoro;
b) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;
¢) consentire al tutor del soggetto promoiore di contattare il beneficiario/i beneficiari del percorso
e il tutor della struttura ospitante per verificare |'andamento della formazione in contesto
lavorativo, per coordinare I'intero percorso formativo e per la stesura della relazione finale;
d) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneliciari;

Art. 6



. La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino all’espletamento
dell’esperienza definita da ciascun percorso formativo persenalizzato presso il soggetto ospitante.
2 E in ogni caso riconosciuta facolta al sopeetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la
presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei

luoghi di lavoro o del piano formativo personalizzato,

Il Preside Il Presidente
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo on-line sul sito web  dell’Ente
www.parcodellemadonie.it i ¢ vi & rimasla per 15 giorni consecutivi.
Avverso la stessa sono/non sono stati prodotti reclami ¢/o osservazioni.

Peiralia Soltana

IL RESPONSABILLE IL DIRETTORE

PROVVEDIMENTO DI ESECUTIVITA’
La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva rientrando nelle previsioni di cui all’art. 9
comma 67, L.R.0A/5/1981 n. 98 ¢ successive modifiche ed integrazioni.

Petralia Sotlana, 5 E datt

CONTROLLO DI LEGITTIMITA®
Ai sensi dell’art. 9, commi 3.4 ¢ S, della 1., 06:/05/1981 n. 98 ¢ successive modifiche e integrazioni.

L*Assessorato Reg, Territorio ed Ambiente:
11 ha ricevuto la presente deliberazione il _

o1 ha riscontrato legittima la presente deliberazione con il provvedimento n. el B
1 ha richi¢sto chiarimenti con nola n. el o
C a seguito dei chiarimenti inviati dall’Ente con propria nola n., del
ha riscontrato legittima la presente deliberazione con prov vedimento . del
0 ha annullato la presente deliberazione con provvedimento n. del
oot ha adotlato aleun provvedimento e pertanto la presente deliberazione & dichiarata eseculiva sin
dal per decorrenza dei termini.

IL DMRETTORE
Petralia Sotlana,

Annotazioni:
L Ratificata dal con atta n. del )
o Maodificala dal con atto n. del
o Revocata  dal con #atlo o, del

II. DIRETTORE




